ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Y PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JARDIM
T, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 01/ 2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ASSISTENTES DE
ALFABETIZACAO VOLUNTARIOS PARA ATUAREM NO PROGRAMA
TEMPO DE APRENDER

O MUNICIPIO DE BOM JARDIM, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO, torna publico o
edital para a selecéo e constituicdo do banco de Assistentes de Alfabetizacdo voluntarios para o Programa Tempo de
Aprender, instituido pela Portaria n° 280, de 19 de fevereiro de 2020.

1. DO PROGRAMA

1.1. O Programa Tempo de Aprender visa fortalecer e apoiar as unidades escolares no processo de
alfabetizacado, para fins de leitura, escrita e matematica, dos estudantes do Ultimo ano da Pré- escola, isto é, Pré 2 e
nos 1° e 2° anos do Ensino Fundamental.

1.2. S&o objetivos do Programa Tempo de Aprender — Cap. Il da Portaria 280/20: Art. 6° S&o objetivos do
Programa Tempo de Aprender:

| - elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no ambito da alfabetizacdo, da literacia e da numeracia,
sobretudo nos anos iniciais do ensino fundamental, por meio de abordagens cientificamente fundamentadas;

Il - contribuir para a consecuc¢do da Meta 5 do Plano Nacional de Educacgéo, de que trata o Anexo a Lei n°
13.005, de 2014;

Il - assegurar o direito & alfabetizagéo a fim de promover a cidadania e contribuir para o desenvolvimento
social e econémico do Pais; e

IV - impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a trajetdria educacional, em seus diferentes
niveis e etapas.

2. DA SELECAO

2.1. A selecéo destina-se ao preenchimento de (oito) vagas iniciais de 5 (cinco) horas semanais e a formacao
de banco reserva para Assistente de Alfabetizacdo - Voluntarios do Programa Tempo de Aprender no &mbito do
Municipio de Bom Jardim - RJ, podendo um mesmo candidato mediante a sua classificacéo, disponibilidade de carga
horaria e contemplando os critérios deste edital, preencher até 8 (oito) vagas num total de 40 (quarenta) horas
semanais, para Assistentes de Alfabetizacéo - Voluntarios do Programa Tempo de Aprender no ambito do Municipio
de Bom Jardim - RJ, a serem distribuidas nas escolas publicas urbanas e do campo.

2.2. Para preencher a vaga de Assistente de Alfabetizacdo Voluntario o candidato devera satisfazer,
cumulativamente, aos seguintes requisitos:

| - Ser brasileiro;

Il - Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscri¢ao;

Il - Ter, no minimo, Formagé&o de Professor, no nivel médio.

IV — Ter disponibilidade de horario.

2.3. O Processo Seletivo Simplificado para Assistentes de Alfabetizacdo Voluntarios serd executado pela
Secretaria Municipal de Educacéo de Bom Jardim-RJ, com a participacdo da Comissao de Inscricdo e Avaliacédo.

3. DAS ATRIBUICOES DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO DO PROGRAMA.

3.1. O assistente de alfabetizacdo apoiara o professor alfabetizador para as Unidades Escolares vulneraveis
considerando os critérios estabelecidos neste edital.

3.2. O assistente de alfabetizacédo podera atuar em dois tipos de Unidades Escolares, vulneraveis (periodo de
10h) ou nao vulnerarieis (periodo de 5 horas).

3.3. Os atendimentos de cada assistente a escolas vulneraveis e ndo vulneraveis, em qualquer combinagéo,
ndo podem — somados — ultrapassar 40 horas semanais.

3.4. Considera-se o0 apoio dos assistentes de alfabetizacdo ao professor alfabetizador como de natureza
voluntaria nos termos da Lei Federal n° 9.608/1998 — Lei do Voluntariado. Considera-se servico voluntario, a
atividade ndo remunerada, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de
assisténcia social, inclusive mutualidade.

3.5. O servico voluntério néo gera vinculo empregaticio, nem obrigacédo de natureza trabalhista previdenciéria
ou afim.

3.6.Cumprir carga horéaria de acordo com as diretrizes e especificidades do Programa;

3.7. Auxiliar o professor alfabetizador nas atividades estabelecidas e planejadas por ele;

3.8. Realizar os Cursos de formacdo do Programa Tempo de Aprender voltados para os processos de
alfabetizacao.

3.9.Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obriga¢es junto ao Programa,;

4. DAS INSCRICOES:

4.1. As inscricdes deverdo ser realizadas nos dias 22 de margo, das 8h as 11h, 23 de margo, das 13h as 16h
e 24 de marco, das 8h as 11h e das 13h as 16h, na sede da Secretaria Municipal de Educacdo de Bom Jardim,
situada a Rua Mozart Serpa de Carvalho, n® 190, Centro, Bom Jardim — RJ, CEP: 28660-000.

4.2. A inscricdo do candidato implicard& o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e condi¢cbes
estabelecidas neste Edital, em relacéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.3. Nao sera cobrada taxa de inscricao.



4.4. No ato da inscricdo o candidato devera entregar os seguintes documentos em um envelope:

a) Curriculum Vitae, informando necessariamente sobre a pena de exclusdo do mesmo do certame, seus
dados pessoais, sua formagéo académica e sua experiéncia profissional, bem como, o seu e-mail e/ou telefones para
contato.

b) Documentos originais e fotocépias nitidas:

| - Carteira de Identidade (frente e verso);

Il - CPF;

Il - Comprovante de residéncia atual;

IV — Diploma e/ou declaracéo de conclusdo do Curso Normal, em nivel médio.

4.5. As informagdes prestadas no Curriculum Vitae serdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a
Coordenacao no direito de exclui-lo, caso comprove inveracidades das informacdes.

4.6. Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncias, se ndo eliminados no Processo Seletivo
Simplificado, deverdo apresentar uma declaracdo médica comprovando a sua caracterizacdo como deficiente e sobre
a compatibilidade entre as atribui¢cbes do cargo e a deficiéncia apresentada.

4.7. Nao serdo aceitos documentos ap6és o ato da inscri¢ao.

4.8. No ato de inscricdo o candidato assinara uma listagem de presencga e de comprovacao dos documentos
entregues.

4.9. Serao eliminados os candidatos que nao apresentarem a documentagéo exigida.

5. DA QUANTIDADE DE VAGAS

5.1 Serdo disponibilizadas 08 (oito vagas) vagas iniciais de 5 (cinco) horas, podendo um mesmo candidato
mediante a sua classificacéo, disponibilidade de carga horéaria e contemplando os critérios deste edital, preencher até
8 (oito) vagas num total de 40 (quarenta) horas semanais para Assistentes de Alfabetizacdo do Programa Tempo de
Aprender a&mbito Municipio de Bom Jardim-RJ.

6. DA SELECAO

6.1. A Secretaria Municipal de Educacéo instituirA Comissdo da Selecdo Publica dos Assistentes de
Alfabetizacdo Voluntarios do Programa Tempo de Aprender através de Portaria, responsavel por coordenar e
executar todo o processo seletivo.

6.2. A selecdo se dard em uma etapa que sera realizada através da analise de Curriculo comprovado.
GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO PREFEITURA DE BOM JARDIM SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO.

6.3. A comprovacao do Curriculo de dara por meio da apresentacéo dos documentos estipulados acima que
atestam a titularidade do candidato e pontuardo da seguinte forma:

Experiéncia a ser comprovada Pontuagdao

Graduacao na area de educacéo 3 Pontos

Curso na area de educacao acima de 30 horas | 2 Pontos
Pontuagdo méxima 5 Pontos

6.4. A selecdo serd conduzida pela Comissdo da Selecdo Publica dos Assistentes de Alfabetizacéo
Voluntarios do Programa Tempo de Aprender constituidos 03 (trés) membros da Secretaria Municipal de Educacéo,
sendo 02 (dois) deles vinculados ao Programa Tempo de Aprender.

6.5. O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste Edital.

6.6. O resultado sera organizado e publicado no Jornal “O Popular®, no site da Prefeitura Municipal de Bom
Jardim/RJ, por ordem de classificacdo no dia 31 de marco de 2023, primeira listagem e 06 de abril de 2023, listagem
final apds analises de recursos.

6.6.1. Os recursos deverdo ser registrados na Secretaria Municipal de Educac¢éo dentro de 02 (dois) dias
Uteis ap6s a divulgacgdo da primeira listagem.

6.7. Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver a maior idade.

6.8. Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados constituindo assim o banco de
Assistentes de Alfabetizacéo do Programa Tempo de Aprender da Secretaria Municipal de Educacéo.

6.9. A lotagdo acontecerd conforme ordem de classificacdo e disponibilidade do candidato, bem como a
necessidade das unidades escolares.

7. DALOTACAO

7.1. A lotacdo obedecera a ordem decrescente de classificacdo dos candidatos aprovados na selegdo e o
atendimento dos critérios estabelecidos no item 2.2. deste Edital.

7.2. Sera reservado o percentual de 10%(dez por cento) das caréncias surgidas aos portadores de
deficiéncia fisica, ficando a lota¢8o vinculada & ordem decrescente de classificagdo dos deficientes fisicos e a
capacidade para exercicio da funcéo.

7.3. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes no item 2.2. deste Edital, assinaréo o
Termo de Compromisso para Prestacdo das Atividades de Assistentes de Alfabetizacéo, pelo prazo de 8 (oito)meses,
periodo este que podera ser alterado de acordo com normas e diretrizes (a serem) estabelecidas pelo FNDE/MEC.

7.4. Em caso de desisténcia sera convocado para lotacdo, o candidato classificado segundo a ordem
decrescente de pontos.

8. DISPOSICOES GERAIS:

8.1. O Assistente de Alfabetizagéo recebera, a titulo de ressarcimento, o valor instituido pela Portaria n® 280,
de 19 de fevereiro de 2020, para o Programa Tempo de Aprender em 2021.



8.2. O Assistente de Alfabetizacdo selecionado para desenvolver as atividades de apoio ao professor
alfabetizador, terd carga horaria diaria minima de 60 (sessenta) minutos por turma.

8.3. A quantidade de turmas de cada assistente de alfabetizacdo dependerd do tipo de unidade escolar
(vulneravel ou ndo vulneravel), do planejamento da escola para a atuacdo do Assistente de Alfabetizacdo e da
disponibilidade de tempo do assistente.

8.4. Os candidatos selecionados deverdo participar de uma formacao inicial para desempenho de suas
atribuicdes, em local e data a ser definido posteriormente, ocasido em que procederdo a assinatura do Termo de
Adesédo e Compromisso.

8.5 O Assistente de Alfabetizacdo poderd ser desligado a qualquer tempo, no caso de: ndo estar
correspondendo as finalidades e objetivos do Programa; pratica de atos de indisciplina, maus tratos desabonadores
de conduta pessoal e profissional.

8.6. Os casos omissos deste Edital seréo resolvidos pela Secretaria de Educag¢éo Municipal de Bom Jardim-
RJ.

Bom Jardim, 07 de marco de 2023.

PAULO VIEIRA DE BARROS
PREFEITO MUNICIPAL

JONAS EDINALDO DA SILVA B
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Matricula 11/0958



